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Laurence M a lancé I'alerte sur des n<mnoum-o==mﬂm=~m a caractére sexuels au sein de la maison
d’enfants avant d’étre licenciée par son employeur. paorocw.

Une lanceuse d’alerte
devantles tribunaux ?

MARSEILLE

_Une travailleuse sociale,
licenciée aprés avoir
dénoncé de graves
dysfonctionnements au
sein d'une association
accueillant des mineurs
placés, seretrouve le
10 mars devant les
prud’hommes. Elle sera
face a son employeur
qui dénonce la véracite
de ses accusations.

aurence M, veilleuse de
nuit dansune association

accueillant des mineurs

placés a Marseille, seretrouve
une nouvelle fois devant les
prud’hommes contre son em-
ployeur quil’alicenciée.

Le 10 mars, elle iraréclamer
saréintégration devant le tri-
bunal. Son employeur; ladirec-
tion des établissements Fouque,
devra y produire des documents
officiels, commele fameux ca-
hier de liaison ot sont consi-
gnésles événements delajour-
née. La direction avait fourni
des photocopies. « C’était trou-
blant car il manquait des pa-

ges. Lorsqu’ils ont su que je ne
m’arréterais pas, ils ont tout fait
pour étouffer Uaffaire au lieude
la traiter normalement ». L'an-
cienne veilleuse de nuit de la
Maison d’enfants a caractére
social (MECS)de’association
Fouque a dénoncé aupres de
I’inspection du travail des con-
ditions de travail dangereuses
pour elle et les enfants. Elle a

notamment confié a I’inspec- .

tion dutravail, un courriel des
éducateurs qui relatent plu-
sieurs « incidents a connota-

tions sexuelles » entre les jeu- .

nesets’inquiete qu’il n’existe
qu’un veilleur de nuit « pour
deux uniteés séparées »ala MECS
les Saints-Anges (8°) . Ces évé-
nements donnerontlieu a deux
enquétes ordonnées par la pro-
cureure dela République. L'au-
dience du 10 mars devra décider
si le statut protecteur-de lan-
ceur d’alerte, qui interdit tout
licenciement, doit étre reconnu
aLaurence M.

Tabou et non-dits
> « Ce cas n’est pas isolé », té-

‘moigne Christian Barbe délé-

guésyndical CGT. « Chaquefois
quedes salariés alertent sur de
possibles dysfonctionnements,
ils sont la cible de sanctions »

assure-t-il. Le w%b&om:m»m deé-
nonce un climat délétére ouila
‘représentation syndicale est
tuée dans I’ceuf.

L'employeur de Laurence M,
Vincent Gomez-Bonnet, direc-
teur des établissements Fougue
reconnait queI’affaire quia dé-
marré il y a maintenant plus
d’un an « montre que la situa-
tion n’est pas simple ». La sala-
riée aurait été licenciée pour
desfaitserronés mais destinés
anuire aladirection. L'alertede
son ancienne salariée a déclen-
chédeuxenquétes qui, selon le
directeur de Fouque, ont été
classées sans suite, pour ab-
sence d’infraction. « Nous
n‘avons aucunfait d nous repro-
cher » affirme-t-il. Une autre en-
quéte a été lancée pour dénon-
ciation de crimes imaginaires.
« Onadénoncé desfaits quin'exis-
tent pas », soutient Vincent
Gomez-Bonnet. Le 10 mars, les
juges lui demanderont de four-
nir des documents officiels. En
paralléle, le cabinet Altéo, spé-
cialisé danslesrisques psycho-
sociaux,amenéune enqguéte:le
rapport est accablant. Il s’in-
terroge sur les non dits et les
tabous, marqueursd’un désar-
roide certains salariés.
Catherine Walgenwitz

Pizzormo
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Apreésl'échec des
négociations entre

les salariés des sites de
Toulon et de La Seyne
d’une filiale de Pizzorno
et la direction du groupe,
cette derniére s’est murée
dans le silence. Faute de
réponse de sa part d’ici
ce soir, la CGT menace
delancer une gréve a
I'échelle du groupe.

mﬁ.S&wﬁ.&cﬁ%gﬁa%&.
vient pas vers nousavant lafin
delajournée, j'envoie un préavis
degrévenational » Abdelkader
Mekhfi, délégué central de la

CGT du groupe Pizzorno, est ca-

tégorique. Le conflit opposant
les salariés des sites de Toulon
et de La Seyne d’une filiale de
Pizzorno -Dragui Transports-,
pourraitbien changer dedimen-
sion. Hier soir; face aumutisme
de la direction de Pizzorno et
Tinterruption desnégociations,
la gréve, déclenchée jeudi der-
nierparla CGTetlaCFTC,aété
reconduite.

Dimanche soir; la omimEo
de salariés grévistes, rejetant
un protocole de sortiede crise in-
complet, a interdit ’accés du
site de Pizzorno de La Garde -
en plus de I’incinérateur de
Lagoubran, bloqué depuis jeu-
di. En cause: desrevendications
sur lesquelles la direction du

groupe spécialisé dans les dé-
chetsrefuse de s’engager. Parmi
elles, I’égalité des avancements
entre les sites de Toulon et de
LaSeyneouencorelalevéedes
sanctions prises contre des sa-
lariés juste avant la gréve.
Nombre de ces revendications
sont présentes depuisledébut du
conflit, maisladirectionlesjuge
« nouvelles » et, loin de répon-
dre sur le fond, asm:bm T’atti-
tude des syndicats d’« irrespon-
sable».

Dimanche soir, direction et
syndicats avaient pourtant lis-
té des points d’accord, comme
le départ du chef de I’exploita-
tion de La Seyne, la réduction
desresponsabilités du directeur
dessites de Toulon, de La Seyne,
deLaGardeetdel'incinérateur
deLagoubran etlalevéedes sanc-
tions contre trois employés pri-
ses avantle conflit.

Lesconditionsdetravail dé-
crites par les grévistes expli-
quent leur détermination. Le
25 février, un rapport des élus
duCSE alisté, entrefévrier2019
et 2020, neuf agressions physi-
ques ou verbales de la part du
chef d’exploitation de La Seyne.

—-Aumoinsune plainte a été dépo-

sée. « Unealertea été lancée sur
leregistre spécial danger grave
et imminent, et uneinvestigation
exhaustive doit étre menée par
les élus du CSE», explique Haykel
Bertikizi, de Solidaires.
Interrogée, la direction jure
gu'uneenquéte interne a été di-
ligentée.

Simon Fontvieille

Les salariés de Pizzorno bien décidés a obtenir gain de cause.
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